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POLITIKA BOZP GRANT DETECTION

Charakter podnikani spole€nosti Grant Detection, s.r.o. si vyzaduje pfimou uc¢ast pracovniki
na realizaci dila. Nejen tato Cast, ale i vSichni ostatni zaméstnanci, dodavatelé, externi
pracovnici, navstévnici v sidle spoleCnosti a na vSech realizovanych zakazkach, kde se
pfevazna cast praci realizuje, musi mit jistotu, Ze spole€nost pro jejich bezpecnou praci a
ochranu pfed moznymi urazy nebo poSkozenim zdravi v€etné nakazeni infek¢ni chorobou,
kterd by mohla mit souvislost s jejich pracovnim zafazenim a dalSimi vyzadovanymi ¢innostmi,
déla maximum.

Vedeni spole€nosti timto zpisobem vefejné deklaruje, ze tento styl fizeni povazuje za jednu
ze zasadnich priorit, kterou bude aktivné prosazovat.

Rizika v této oblasti spadaji zejména do oblasti pouzivani OOPP a pracovnich pomucek a
dodrZzovani hygienickych pravidel. Cesta ke snizovani rizik spojenych s provadénim
potfebnych praci spociva:

= ve vytvareni lepsSich pracovnich podminek a zazemi na vSech pracovistich

e v zajiSténi a pouzivani pomlcek a ochran tam, kde zatim nebylo mozné rizika

eliminovat

» ve vzdélavani a vycviku pozadované legislativou

* v zodpovédném a ohleduplném chovani k sobé samému a zejména k ostatnim

« v odpovidajici informovanosti v§ech, jichz se problematika BOZP muze dotknout

Spolecnost oekava, ze i jeji pracovnici poskytnou svij vklad, ktery mohou dat a nic je nestoji
— je to odpovédnost za své chovani vici sam sobé, ale také vuci svému okoli, peclivost a vule
zachovavat pfehled a poradek, ohleduplnost k sob& samému a ke svému okoli, protoze
pracujeme v tymu, a i kdyz kazdy ¢len tymu ma svou jasné definovanou roli a ¢innost, mohou
se ho pfimo dotykat také problémy jednotlivcu.

Pro tyto zaméry spolecnost rozviji a poskytuje své mechanismy, jimiz chce dlouhodobé docilit
toho, Zze budou respektovany pozadavky, které se na spolenost v této oblasti vztahuiji.
Respektovani téchto pozadavkl povazuje za zaklad, z néhoz Ize vychazet pfi plnéni umyslu
systém BOZP neustale zlepSovat. To je cilem vedeni, které bude plnéni tohoto zaméru pre-
zkoumavat z hlediska sniZzovani existujicich rizik, po¢tu incidentd, pracovnich urazd, nemoci a
fluktuace pro neodpovidajici pracovni podminky. Cilem spole€nosti je zajistit pro pracovniky
takové hygienické podminky, které sniZuji moznost nakazeni infekEnimi chorobami na
pracovisti, a tak chranit nejen zaméstnance, ale i jejich rodinné pfisludniky.

Soucasné spole€nost vyhlaSuje otevienost a vyzyva k aktivni komunikaci o moznych
problémech v oblasti BOZP, o nichz chtéji pracovnici oteviené a pfimo komunikovat, otevira

pole namétim na zlepSovani a zavazuje se, Zze bude takové ucelné snahy podporovat a
odménovat.

1.6.2024

Ing. Michal Vodrazka
feditel spole€nosti Grant Detection, s.r.o.

Stranka 1 Grant Detection, s.r.o.



